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SIAULIU ,,SAULETEKIO“ GIMNAZIJOS
DARBININKO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Siauliy ,,Saulétekio* gimnazijos darbininkas yra priskiriamas darbininky grupei.

2. Pareigybés lygis: darbininkas priskiriamas D lygio pareigybei.

3. Darbininkas yra darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj.

4. Pareigybés paskirtis: atlikti nesudétingus statybos remonto darbus pastato viduje ir
lauke, remontuoti vidaus ir lauko inventoriy.

5. Darbininkas tiesiogiai pavaldus tkio dalies vedéjui.

6. Darbininka priima j darba, atleidzia i$ pareigy, nustato jo pareiginj atlyginima
gimnazijos direktorius.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

7. Darbininko kvalifikacijai netaikomi i$silavinimo ar profesinés kvalifikacijos
reikalavimai.

8. Savarankiskai dirbti darbininku gali asmuo ne jaunesnis kaip 18 m. amziaus,
iSklauses jvadinj instruktavimag, gaisrinés saugos instruktavimg ir instruktavimg darbo vietoje ir
pasitikrings sveikatg (turintis asmens medicining knygele).

9. Darbininkais gali buti priimami j darba asmenys, kuriy amzius ir sveikata leidzia
atlikti darbininko pareigas ir kuriems $ias pareigas atlikti nedraudzia jstatymai.

10. Darbininkas privalo zinoti:

10.1. gimnazijos vidaus tvarkos taisykles;

10.2. gimnazijos patalpy iSdéstyma, i$¢jimus is$ jy;

10.3. darbuotojy saugos ir sveikatos norminiy teisés akty reikalavimus, priesgaisrinés
saugos ir pirmosios medicinos pagalbos suteikimo taisykles;

10.4. techning naudojamy jrengimy sandarg ir darbo principus;

10.5. apdirbamy medziagy pagrindines savybes;

10.6. asmeniniy apsauginiy priemoniy naudojimo reikalavimus.

11. Darbininkas turi vadovautis:

11.1. nustatytomis uzduotimis;

11.2. technine dokumentacija;

11.3. tkio dalies vedéjo ir kity gimnazijos vadovy nurodymais;

11.4. vidaus darbo tvarkos taisyklémis.

12. Darbuotojas privalo:

12.1. laikytis LR jstatymy, gimnazijos vidaus tvarkos taisykliy, instrukcijy, darbo
saugos ir sveikatos reikalavimy;

12.2. atlikus darbg ar pasibaigus darbo dienai sutvarkyti savo darbo vietg: surinkti
Siuksles, jrankius, medziagas, padéti jas | joms skirtas vietas;

12.3. pasirtipinti, kad darbo riibai, avalyné, individualios darbo saugos priemonés biity
tvarkingi.

12.4. nustatyta tvarka pasitikrinti sveikata.

13. Darbininkas darbo metu turi biiti blaivus, nesisvaiginti narkotinémis ir (ar)
psichotropinémis medziagomis, vengti veiksmy, galin¢iy sukelti gaisra, biiti mandagus, kulttiringai
elgtis su mokiniais, darbuotojais ir kitais pilieciais.
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14. Laikytis darbo drausmeés: nevéluoti ir anks¢iau neiseiti i§ darbo, visg darbo laikg
skirti pavestam darbui atlikti.

15. Atlikti smulkius remonto darbus.

16. Padéti iskrauti ir pakrauti nesunkius krovinius.

17. Darbo metu naudotis asmeninémis apsaugos priemonémis.

18. Apziaréti darbo vietg ir paSalinti nereikalingus daiktus, galin¢ius trukdyti darbui ar
sukelti nelaimingg atsitikima.

19. Nedirbti su netvarkingais jrengimais ir jrankiais.

20. Laikytis darbo saugos ir elektrosaugos reikalavimy.

21. Moketi saugiai dirbti ir netrukdyti saugiai dirbti kitiems.

22. Neuzsiiminéti paSaliniais darbais ir netrukdyti dirbti kitiems.

23. Laikytis jrengimy eksploatavimo taisykliy, darby saugos instrukcijy; nedirbti su
techniskai netvarkingomis darbo priemonémis.

24. Pilnai ir kokybiskai atlikti pavesta darba, laikytis technologijos, taupiai naudoti
medziagas ir energija.

25. I8naudoti visg darbo laikg tiktai darbui, savalaikiai ir tiksliai vykdyti
administracijos nurodymus.

26. Vykdyti tik tuos darbus, kurie nurodyti vadovo. Nepatikeéti savo pareigy vykdymo
Kitam asmeniui.

27. Ukio dalies vedéjo nuoziiira dirbti kitus nurodytus darbus, nenumatytus darbo
sutartyje.

28. Mokiniy atostogy metu, pagal savo kompetencija, remontuoti kabinetus.

29. Darbininkas turi teise:

29.1. reikalauti, kad bty sudarytos saugios darbo ir poilsio salygos;

29.2. zinoti apie sveikatos pavojingus ir kenksmingus veiksnius darbo vietoje;

29.3. atsisakyti dirbti, kai iSkyla pavojus savo arba darbuotojy sveikatai ar gyvybei;

29.4. neatlikti darby, kurie priestarauja darby saugos, priesgaisrinés saugos instrukcijy
arba §i0 apraSymo reikalavimams, pries tai praneSus administracijai.

IV SKYRIUS
DARBININKO ATSAKOMYBE

30. Darbininkas asmeniskai atsako uz pareigy neatlikima, netinkamga atlikimg ir uz
blogai ar ne laiku atliktas funkcijas LR darbo kodekso bei kiltais jstatyminiais aktais nustatyta
tvarka.

PASTABA. Sios darbininko funkcijos, pasikeitus jstatymams ar kitiems teisés aktams ir esant
bitinybei, gali biti i§ dalies kei¢iamos direktoriaus iniciatyva.

Su pareigybés apraSymu susipazinau ir sutinku:

SUDERINTA
Siauliy ,,Saulétekio* gimnazijos
Darbo tarybos pirmininké
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